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MUNIGIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

RESOLUCOES DOS ORGAOS DO MUNICIPIO
E DESPACHOS DE PROCESSOS

Despacho n.® 158/P/2026

Nos termos do disposto nos pontos 14.1 e 14.3 do Anexo [
- Ciclo e Regras do Programa BIP/ZIP Lisboa 2026
- Parcerias Locais, aprovado através da Deliberacdo n.® 395/
/CM/2026, de 22 de julho e no uso das competéncias
que me foram delegadas do através do Despacho n.® 263/
/P/2025, publicado no 3.2 Suplemento ao Boletim Municipal
n.? 1657, de 20 de novembro de 2025, com as alteracoes
introduzidas pelo Despacho n.? 56/P/2026, publicado
no 1.2 Suplemento ao Boletim Municipal n.® 1670, de 19 de
fevereiro de 2026 e pelo Despacho n.° 101/P/2026,
publicado no 1.2 Suplemento ao Boletin Municipal n.® 1678,
de 16 de abril de 2026, nomeio os seguintes elementos
do Juri para o Programa BIP/ZIP Lisboa 2026:

Presidente:

- Alexandra Andrade (Técnica superior do DDS - Departa-
mento de Desenvolvimento Social).

Vogais Efetivos:

- Rute Carvalho (Técnica superior da DMHU - Direcao
Municipal de Higiene Urbana);

- Monica Vaz de Azevedo Caldeira Cabral (Consultora
e formadora - Diretora técnica do Centro Social Paroquial
de Cristo Rei);

- Nuno Dinis Corticos (Professor e investigador da Faculdade
de Arquitetura da Universidade de Lisboa);

- Mikaella Sena de Andrade (Técnica superior da Direcao
de Intervencido Local da GEBALIS, E. M.).

Vogais Suplentes:

- Rita Palma (Técnica superior do DDS - Departamento
de Desenvolvimento Social);

- Maria do Carmo Polaco (Técnica superior do DDL
- Departamento de Desenvolvimento Local);

-José Lopes (DMHU - Direcdo Municipal de Higiene Urbana);
- Tiago Filipe Cardoso (Técnico superior do DAFD - Departa-
mento da Atividade Fisica e do Desporto);

- Paula Pina (Técnica superior da Direcdo de Intervencao
Local da GEBALIS, E. M.).

Publique-se em Boletim Municipal.
Lisboa, em 2026/07/27.

A Vereadora,
(@) Maria Luisa Aldim

DEPARTAMENTO DE APOIO AOS ORGAOS
E SERVICOS DO MUNICIPIO

Despacho n.° 3/SG/DAOSM/2026

Considerando que me encontrarei ausente nos periodos
compreendidos entre 1 e 9 de agosto e entre 17 e 31 de
agosto;

Considerando que o periodo previsivel de auséncia € inferior
a 60 dias, ndo se verificando, por isso, os requisitos
do regime de substituicao previstos no Estatuto do Pessoal
Dirigente dos Servicos e Organismos da Administracao
Central, Regional e Local do Estado;

Considerando a necessidade de assegurar, durante esse periodo,
a regularidade do exercicio das funcdes e competéncias
atribuidas ao Departamento de Apoio aos Orgos e Servicos
do Municipio conferidas através do Despacho n.? 11/
/SG/2026, publicado no Boletim Municipal n.® 1688,
de 25 de junho de 2026.

Designo, para me substituir, durante a minha auséncia,
ao abrigo do disposto no n.® 2 do artigo 42.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.? 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redacao atual,
a chefe da Divisdo de Apoio a Camara Municipal, Maria
Demetilia Figueiredo.

Lisboa, em 2026/07/27.

A diretora do DAOSM,
(a) Cristiana Afonso

RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
Mobilidades na categoria
DMC - Maria Cristina Rodrigues Abreu, educadora

de infancia da Junta de Freguesia da Ajuda, trabalhadora
n.® 963585, por despacho de 2026/06/27 do diretor
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