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ENTIDADES PROMOTORAS

Designacgéo Centro Padre Alves Correia
ENTIDADES PARCEIRAS
Designacgéo Junta de Freguesia do Areeiro
Designacgéo Inovinter - Centro de Formacéao e Inovagéo
IDENTIFICACAO DO PROJETO
Dimensédo Dimenséo Ignigao
Designacgéo Emprega Além-Fronteiras

BIP/ZIP em que pretende intervir

ODS 2030

Fase de execucao

Fase de sustentabilidade
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4. Portugal Novo

5. Grafanil

6. Quinta da Torrinha

7. Quinta da Mourisca

21. Galinheiras - a) Ameixoeira b) Charneca
36. Pena

50. Rua de S&o Paulo (eixo)

55. Pampulha

64. Anjos

Sintese do Projeto

Responder aos principais desafios na integragdo de

imigrantes, identificados pelos parceiros do projeto com
experiéncia nesta area: o conhecimento da lingua portuguesa
adaptado a area profissional desejada; a capacitagédo dos
técnicos relativamente aos processos de integracéo laboral

e autorizagao de residéncia e conhecimento profissional na
area selecionada; bem como a promocao da sensibilizacéo das
empresas para a integracdo na vida ativa dos imigrantes em
condicdes de igualdade.

A sustentabilidade prende-se a 4niveis: pelas competéncias
adquiridas e integragdo no mercado de trabalho da populagdo
imigrante; pela capacitacdo dos técnicos na implementagdo
de medidas de integracao laboral a imigrantes em processo
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de regularizacdo documental; pela articulagdo com as reds
de empregabilidade de Lisboa; e pela continuidade das
atividades regulares com esta populacéo, ja desenvolvidas
anteriormente pelas entidades do consorcio, g contribuem
para a integragdo digna de imigrantes.

DESCRIGCAO DO PROJETO

Objetivo Geral de Projeto

Diagndstico Em 2017 residiam em territério nacional 421.711
estrangeiros, sendo o principal destino Lisboa (68%) e o
principal motivo estudo ou procura de emprego. 81,6% eram
potencialmente ativos, com preponderancia do grupo etério
20-39 anos (SEF, INE). De acordo com a Estratégia
Territorial de Desenvolvimento Social no Eixo Pena - Anjos
- Almirante Reis, em 2016 a freguesia de Arroios detinha o
maior nimero de estrangeiros residentes. Em 2017 a taxa de
desemprego nos territorios prioritarios BIP-ZIP era de
19,04%, e a média nos territorios de implementacao do
projeto de 19,5%, valores superiores a da cidade de Lisboa
(11,76%). O nimero de desempregados estrangeiros
correspondia a 4,8% do total de pessoas desempregadas
registadas em Portugal Continental (IEFP). As atividades
econdémicas com maior numero de pessoas desempregadas
imigrantes foram, por ordem decrescente "limpeza" 17,9%;
"servigos pessoais” 11,2%; "vendedores" 9,4% e "assistentes
de refeigdo" 8,9%. O projeto responde a necessidade
identificada no projeto anterior "Ola em Portugués”, de
superar o constrangimento de integragdo digna e plena no
mercado de trabalho por parte da populacdo imigrante,
associada a necessidade de aquisicdo da lingua. As
fronteiras do desemprego, irregularidade ou precaridade dos
empregos estao associadas a vulnerabilidade, afetando uma
parte significativa da populacdo imigrante, principalmente
os trabalhadores nado qualificados (PMIML, 2018).

Destinatéarios preferenciais Grupos vulneraveis
Tematica preferencial Promover Competéncias e Empreendedorismo
Objectivo geral Contribuir para o processo de integracdo no mercado de

trabalho portugués da populagao imigrante, em especial de
individuos que se encontram expostos a maior risco de
vulnerabilidade, através do desenvolvimento de competéncias
pessoais/sociais/técnicas, essenciais a cidadania ativa,
informada e responsavel, e em articulagdo com
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intervenientes locais dos territorios de atuagéo.

Pretende-se integrar as redes de parceiros dos territérios
(redes de empregabilidade, CSF e grupos comunitarios) para
a melhoria da eficicia no acolhimento/integracao de
imigrantes. Esta tera duas componentes: a aprendizagem da
lingua portuguesa e o combate a precariedade laboral.
Assim, pretende-se promover a integracdo de imigrantes no
mercado laboral, através de um diagnéstico: de
interesses/competéncias de empregabilidade dos imigrantes;
das dificuldades sentidas pelos técnicos das entidades
parceiras no que diz respeito a intervenc¢éo junto destas
comunidades; e da auscultacdo do perfil de contratacdo e
principais necessidades contratuais sentidas pelas
empresas. Serdo realizados cursos de lingua portuguesa com
3 componentes, uma de portugués geral, outra de
terminologia técnica de areas profissionais em portugués e
uma prética de Job shadowing. Sera ainda criado um gabinete
itinerante com atendimentos personalizados de apoio a
contratagcdo de imigrantes, em particular em situagéo
irregular, e serdo realizadas sessdes de cria¢édo de
curriculos profissional e de preparacgdo para entrevista de
emprego. Terd uma componente de capacita¢éo de técnicos
sobre medidas de integragdo no mercado de trabalho e na
sociedade portuguesa de imigrantes em situacao irregular.
Serdo também realizadas agdes de consultoria junto das
empresas sobre questdes de integragdo de imigrantes, em
articulacdo com as redes de empregabilidade. O Emprega
Além-Fronteiras centra-se na vontade de ultrapassar
"fronteiras" que existam de desconhecimento, incerteza e
inseguranca, na integracdo desta populagdo na sociedade.

Objetivos Especificos de Projeto

Objetivo Especifico de Projeto 1

Descricéo Construir respostas de integragdo no mercado de trabalho da
populacéo Imigrante, em particular em situacéo irregular,
gue respondam de forma efetiva as expectativas/motivacdes
dos envolvidos, a partir de 1diagnéstico realizado no
territorio onde residem. Esse diagndstico sera realizado
com 40participantes no més 3e 4. Através desta
auscultacdo, a capacitacdo dos participantes sera mais
incisiva e eficiente, tendo em conta que ir4 ao encontro
das necessidades de cada um. Apds este momento, o objetivo
sera realizar 4 cursos de aprendizagem da lingua portuguesa
geral e em areas profissionais especializadas, tendo em
conta que é um dos factores de entrave para a contratagcao
no mercado de trabalho portugués. Serao realizados nos
BIPZIP do projeto com 60 formandos. Para além dos cursos,
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sera disponibilizado, para esta populagdo, um
acompanhamento técnico individual especializado na
preparacéo e integra¢do no mercado de trabalho, com base na
metodologia de Emprego Apoiado e com ligagdo estreita ao ja
existente Gabinete de Orientagdo Profissional que o CEPAC
desenvolve em articulagdo com o Programa RedEmprega de
Lisboa. Este realizar-se-a através da criacdo de um

gabinete itinerante com periodicidade semanal em cada 1dos
territorios. Serdo abrangidos 100 imigrantes. Este

decorrera durante 8 meses, mais 2 meses de
preparagdo/divulgacado e outros 2 de avalia¢éo. Este
acompanhamento prevé uma intervencéo ao nivel das
competéncias profissionais e ao nivel do enquadramento
legal.

Sustentabilidade Este objectivo tera a sua sustentabilidade assegurada por
diferentes factores. Um deles relaciona-se com a
capacitacdo e autonomia dos participantes envolvidos,
através da aquisicdo de competéncias linguisticas e também
através da integragdo no mercado de trabalho, efectivando
assim uma cidadania digna e activa de cada um. Outro dos
factores liga-se a tipologia de intervencao e ao
conhecimento/experiéncia nesta area de intervencéo, da
entidade promotora do projecto, o CEPAC, que tem na sua
origem a integragdo de imigrantes em situacgéo irregular,
uma vez que continuara a desenvolver este tipo de accdes,
bebendo das aprendizagens e recursos obtidos através da
implementacao do projecto. A oferta formativa ao nivel do
portugués também continuara a existir nas entidades do
consorcio que tém esse objectivo na sua missao,
aproveitando os novos conhecimentos e produtos produzidos
que poderéo ser replicados no futuro. Tendo em conta a rede
de parcerias existente nos territorios e reforcadas pelo
projeto, que abrangem diferentes zonas de intervengéo
prioritaria com uma novas vagas de imigragéo, a oferta dos
cursos de portugués sera divulgada em diferentes pontos da
cidade, procurando sempre fomentar uma mobilizagdo que
promova uma légica de proximidade ao territério de cada
participante, capacitando assim as comunidades locais.

Objetivo Especifico de Projeto 2

Descrigédo Promover a capacitacéo de técnicos de intervencgao
comunitaria e/ou emprego para o acompanhamento de
imigrantes em situacao irregular na integragdo no mercado
de trabalho portugués. Pretende-se dotar os técnicos de
ferramentas e metodologias proprias para a integragdo desta
populacéo, tendo como base a lei de Imigragéo n°® 23/2007 de
04/07 que demonstra quais os procedimentos legais para a
integracdo no mercado laboral e na sociedade portuguesa.
Para tal, serdo realizadas 4 ac¢des de formag&o, uma por
territério, com participacéo de 24 técnicos no total. Estas
serdo desenvolvidas nos meses 3 e 6 da implementagdo do
Emprega Além-Fronteiras. Considera-se de extrema
pertinéncia capacitar os técnicos a este nivel, para que a
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integracdo dos imigrantes seja realizada na sua plenitude,
sem entraves na vivéncia na comunidade. Terd também como
objectivo possibilitar aos técnicos uma articulagdo com as
entidades empregadoras, de forma a transmitir os

contributos adquiridos com o objectivo de fomentar ndo sé a
contratagdo das pessoas acompanhadas neste territério mas
também de outros imigrantes que se encontrem nesta
situacgao.

Sustentabilidade A capacitagdo dos técnicos a este nivel, permitird que as
entidades locais possam intervir nas questdes de
contratagdo e integracdo de forma autbnoma, uma vez que
esta é uma das tematicas que mais entraves causa a
integracdo no mercado de trabalho e na sociedade civil.
Permite assim, que possam realizar um acompanhamento
efectivo a populacéo local e que possam desenvolver o seu
trabalho junto da comunidade de forma mais concertada e
auténoma. O facto de se realizar um diagndstico das
necessidades junto dos técnicos que intervém com esta
populacao imigrante, também permite que a
formacgé&o/capacitacdo seja mais adequada aos perfis
existentes em cada territério BIPZIP, possibilitando assim
que os técnicos adquiram um conhecimento especifico
adequado a comunidade local. O CEPAC continuara disponivel
para esclarecimento de duvidas ou apoio as questdes de
enquadramento legal diferenciado em casos especiais, cujas
entidades locais ndo consigam dar resposta autonomamente.

Objetivo Especifico de Projeto 3

Descricdo Reforcgar o trabalho desenvolvido pelas redes de
empregabilidade de Lisboa, onde os territérios se encontram
e onde 0s promotores e parceiros do projecto estdo
integrados, nomeadamente, a REFE (Freguesia do Areeiro),
RedEmprega do Vale de Alcantara (freguesia da Estrela) e
R.E.A.L (freguesia de Santa Clara). Pretende-se que
através das dinamicas ja existentes das redes de
empregabilidade, se possa contribuir para a sensibilizagéo
das empresas locais e nacionais para as questdes de
contratacdo de imigrantes em situagdo de vulnerabilidade
acrescida, colaborando na mobilizacéo de conhecimento sobre
0 enquadramento juridico e legal de contratacao desta
populacdo. Assim, temos como objetivo desenvolver 3 a¢bes
de sensibilizacédo nas redes de empregabilidade, 1 por rede
entre os meses 4 e 9 do projeto, na medida em que as
entidades presentes colaboram diariamente e com estreita
ligacdo com entidades empregadoras. Assim, 0s técnicos
presentes adquirem novos conhecimentos sobre esta tematica
e utilizam-nos na relacdo que mantém com empresas. O
objetivo prende-se com a transmisséo de informagé&o sobre os
procedimentos a tomar na contratagdo de imigrantes, como a
inscricdo na Seguranca Social, com ou sem nimero de
seguranga social, e na comunicagdo ao ACT. Pretende-se
também, através da desmistificacéo da dificuldade na
contratacdo desta populacdo, colmatar uma das maiores
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Sustentabilidade
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necessidades recursos humanos na cidade de Lisboa.

O envolvimento das trés redes de empregabilidade permitira
alcancar diferentes entidades locais que trabalham directa

e diariamente com pessaos desempregas e articulam com
entidades empregadoras. Apds a realizagdo de acompanhamento
e integragdo deste publico-alvo, estas entidades, terdo a
possibilidade de partilhar as suas experiéncias e casos de
sucesso com outras. Possibilitara assim, uma disseminagao
de informacéo legal e dos procedimentos a tomar na
contratagdo. Facilitard o preenchimento de vagas de
trabalho existentes na cidade de Lisboa. O facto de termos
como parceiro informal o Programa Municipal RedEmprega
Lisboa facilita na divulgacao de informacao relevante e
pertinente para esta tematica.

Importa também referir que o projeto ira trazer

visibilidade a esta teméatica nas redes existentes que
abrangem diferentes territdrios, sendo esta uma estratégia
para criar sinergias, garantindo com alguma facilidade a
divulgacéo e disseminacéo a escala da cidade.

Actividade 1

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 2

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
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CALENDARIZAQAO DO PROJETO
Conhecer o meu mundo

Recursos humanos do projecto
Recursos humanos das Entidades parceiras

Entidades promotora e parceiras do projeto
5916 EUR

Més 3, Més 4

Pontual4

40

1

Conhecer as entidades

Recursos humanos do projecto
Recursos humanos das Entidades parceiras

Entidades promotora e parceiras
4111 EUR

Més 3, Més 4
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Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 3

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 4

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 5

Recursos humanos

Local: entidade(s)

Valor
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Pontual
20

2,3

Cursos Ola em Portugués-Emprego

Recursos humanos do projecto
Formadores de lingua portuguesa (prestagéo de servicos)

Entidades promotora e parceiras do projeto
11019 EUR

Més 5, Més 6, Més 7

Semanal

60

1

Gabinete Itinerante para o Emprego

Recursos humanos do projecto
Recursos humanos as entidades parceiras

Entidades promotora e parceiras do projeto

7049 EUR

Més 3, Més 4, Més 5, Més 6, Més 7, Més 8, Més 9, Més 10
Semanal

100

1,2

Construcao do percurso profissional

Recursos humanos do projecto
Recursos humanos das entidades parceiras

Entidades promotora e parceiras do projeto

5826 EUR
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Cronograma
Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 6

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 7

Recursos humanos

Local: entidade(s)
Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 8

Recursos humanos
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Més 4, Més 7, Més 10
Mensal
120

1,2

Capacitar Além-Fronteiras

Recursos humanos especializados nesta tematica
Recursos humanos do projecto

Recursos humanos das entidades parceiras
Entidades promotora e parceiras

5825 EUR

Més 3, Més 6

Pontual

24

2,3

Entidades Além-Fronteiras

Recursos humanos do projecto
Recursos humanos das entidades parceiras

Entidade promotora e parceira

5824 EUR

Més 4, Més 5, Més 6, Més 7, Més 8, Més 9
Pontual

10

2,3

Video Além-Fronteiras

Participantes do projeto
Recursos humanos do projeto
Recursos humanos das entidades parceiras
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Local: entidade(s)
Valor

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Técnico de video
Entidade parceira

1500 EUR

Més 4, Més 5, Més 6, Més 7, Més 8, Més 9, Més 10, Més 11,

Més 12
Pontuall
0

1,23

N° de parceiros mobilizados

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcao
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

DMHDL | DDL | DAIL

BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria

MONITORIZACAO DE PROJETO
Rede (resultados)

7

Constituicdo da equipa de projeto
1 Coordenadora do Projecto

840

Financeira

Nao

1 Técnico de orientacao profissional
1680
Financeira

Néao

4 Formadores
160
N&o Financeira

Nao
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Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcao
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

N° de novos postos de trabalho criados
com a constituicdo da equipa de projeto
(com uma afetacao >= 75%)

N° de novos postos de trabalho criados
como resultado da intervengéo do
projeto

N° de moradores no bairro BIP/ZIP
destinatarios de atividades em que é
possivel a identificagdo dos
participantes (formativas, pedagodgicas,
ladicas)

N° total acumulado de destinatarios de
atividades onde nao é possivel a
identificac&o clara dos participantes

N° de atividades onde néo € possivel a
identificac&o clara dos participantes
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1 Animador da comunidade prética
62
N&o Financeira

Nao

1 técnico social

40

N&o Financeira

Nao

1 técnico de intervengdo comunitaria
60

N&o Financeira

Nao

Criacéo de emprego (Impacto)

0

Destinatarios (Resultados)

150

200

Equidade

11



‘;i_\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
h_4 BAIRRCS < Z0NAS

LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

N° de destinatarios com deficiéncia / 0
doenca mental

Ne° de destinatarios mulheres 60
N° de destinatarios desempregados 150

N° de destinatarios jovens (- de 30 70
anos)

N° de destinatarios idosos (+ de 65 0
anos)

N° de destinatarios imigrantes 150

Produtos/Elementos tangiveis da intervencao

N° de produtos concebidos para venda / 1
demonstracéo
N° de intervencdes em edificado para 0

criacdo de servicos ou atividades
dirigidas & Comunidade

N° de interveng8es no espago publico 0
N° de publicacdes criadas 4

N° de péaginas de Internet criadas 0

N° de péaginas de facebook criadas 2
N° de videos criados 1

N° de artigos publicados em jornais / 0
revistas

N° de novas organizacdes criadas 0
(associagbes / empresas, outros)

- 0

ORCAMENTO TOTAL DO PROJETO
Financiamento BIP/ZIP solicitado
Encargos com pessoal interno 27213 EUR
Encargos com pessoal externo 5018 EUR

Deslocacdes e estadias 3360 EUR

DMHDL | DDL | DAIL @ ;’ JR— % -
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria il B 4 B mﬁ@ QTE ﬁﬂu =

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt @ vipzip@cm-lisboa.pt {7 Energiabipzip



@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

h_ A BAIRROS e ZONAS
de Intervencao

LisBoA Prioritaria de Lisboa

Encargos com informagéo e publicidade
Encargos gerais de funcionamento
Equipamentos

Obras

Total

Entidade

Valor

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descri¢éo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descricdo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descrigdo

Entidade

DMHDL | DDL | DAIL

g O rm =i
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria @ B itl= »a E‘a?@% QTE ﬁﬁu =

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt

FORMULARIO DE CANDIDATURA

3650 EUR

4800 EUR

3029 EUR

0 EUR

47070 EUR

Montante de apoio financeiro por entidade promotora
Centro Padre Alves Correia

47070 EUR

Outras fontes de financiamento e respectivos montantes
CEPAC

Né&o financeiro

9066 EUR

Cedéncia de espacos para formacéo; reunides; atendimentos
individuais (250 horas);

Apoio administrativo;

Telecomunicagdes.

Junta de Freguesia do Areeiro

N&o financeiro

3930 EUR

Cedéncia de espaco para acompanhamento individual do
gabinete itinerante;

Cedéncia de espaco para realizacdo das aulas;
Cedéncia de espaco para reunides;

Apoio na realizagao do diagnéstico;

Divulgacéo do projecto;

Recepcéo de inscri¢des;

Acompanhamento técnico do projecto.

Fundacé@o Aga Khan

N&o financeiro

642 EUR

Apoio técnico no envolvimento da comunidade na
operacionalizagao territorial;

Apoio na gestdo de parcerias ao nivel de relagbes com
entidades parcerias e integracéo nas redes locais das zonas

BIPZIP.

Associagdo Portuguesa de Emprego Apoiado

@ bipzip@cm-lisboa.pt n Energia.bipzip
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@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

h_ A BAIRROS e ZONAS
de Intervencao

LisBoA Prioritaria de Lisboa

Tipo de apoio
Valor

Descricédo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descri¢éo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descricdo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descricdo

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descrigdo

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Nao financeiro
3431 EUR

Apoio na divulgagdo, mobilizacdo e encaminhamento de
potenciais participantes;

Divulgacao de ofertas de trabalho;

Apoio na articulagdo com respostas locais na area da
empregabilidade, nomeadamente, Programa Rede Emprega
Lisboa;

QOutras actividades pertinentes.

Junta de Freguesia de Arroios

N&o financeiro

5 EUR

Cg)ntribuigéo para o diagnoéstico de necessidades (actividade
gezgéncia de espacos para as actividades n°3, 5 e 6;
Encaminhamento de participantes.

Portugalia

N&o financeiro

5 EUR

Apoio a construcédo dos contetidos dos cursos e identificagédo
de vocabulario;

Realizacédo de aulas em contexto de trabalho;

Identificacdo de oportunidades de colocacdo no mercado de
trabalho.

Hotel Ramada
Nao financeiro
5 EUR

Apoio a construcédo dos contetidos dos cursos e identificagédo
de vocabulario;

Oportunidades de jobshadowing;

Identificacdo de oportunidades de colocacdo no mercado de
trabalho.

INOVINTER

Néo financeiro

5 EUR

Co-organizacgédo dos cursos de portugués geral e portugués
técnico-profissional;

Cedéncia de instalagdes para formacao e reunides;
Mobilizag&o de participantes.

DMHDL | DDL | DAIL

BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Interven¢d&PAbritaria @ BT ba mﬁ'@% QTE ﬁﬁu

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt
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BAIRROS e ZONAS

LISBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

Total das Actividades
Total de Outras Fontes de Financiamento
Total do Projeto

Total dos Destinatarios

DMHDL | DDL | DAIL

BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria

47070 EUR
17089 EUR
64159 EUR

374

A4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lishoa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt
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@ bipzip@cm-lisboa.pt

n Energia.bipzip
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