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ENTIDADES PROMOTORAS
Designacgéo Centro Padre Alves Correia

Designacgéo Rurmo - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

ENTIDADES PARCEIRAS
Designacgéo BI PP - Inclusdo para a Deficiéncia
Designacgéo ARI A - Associ acdo de Reabilitacdo e Integracao A uda
Designacgéo Ki nd of Black Box, Ass. Cultural s/ Fins Lucrativos

Designacgéo Aj uda de Mae

IDENTIFICACAO DO PROJECTO
Designacgéo Hub para a Incl usao
BIP/ZIP em que pretende intervir 3. Q@a. Cabrinha / Qa. Loureiro / Av. Ceuta Sul
13. Bela Flor
14. Li berdade
15. Quinta do Tarujo
41. Sete Minhos
42. Casal Ventoso
51. Cascalheira / Alvito Vel ho
54. Rua Possiodénio da Silva
55. Panmpul ha
Sintese do Projecto
Fase de execucao O projeto visa a inclusédo de imgrantes i ndocunentados no
nmercado de trabal ho, testando um conjunto de acdes com essa
finalidade, tais conmb EMPREGA Skills- Acgdes para
capacitacao profissional; Oicinas de Enpowernent -
net odol ogi as de intervencdo artistica; Encontros entre
profi ssionais e desenpregados e Cuidar com Di versi dade-
formacdo a nedida para a area profissional Cuidadores.
Desta forma, nascera um Hub para inclusdo comincidéncia
no Val e de Al cantara.
Fase de sustentabilidade Prevé-se a criacdo de suportes que possam al avancar una
eventual dissem nacdo de boas préticas desenvol vidas pelo

proj eto, criando diversos docunentos em fornatos
audi ovi suai s di versos que espel hem a narrativa de
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BAIRROS e ZONAS

praticas do projeto. A RedEnprega bem conp as na novas
redes que estdo a ser criadas em Lishoa apropriar-se-ao das
praticas, e as organi zagdo da parceria do projeto que estéo
i mpl antadas no territoério irdo garantir a continui dade do
mesno i ntegrando as novas praticas testadas.

Diagndstico

Tematica preferencial
Destinatérios preferenciais

Objectivo geral
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DESCRICAO DO PROJECTO

Objetivo Geral de Projeto

No Val e de Alcantara |ocalizamse 9 dos 67 bairros e zonas
de intervencado prioritaria, concentrando a maior “fratura
socio-territorial” de Lisboa. Abrange parcial mente as
freguesias de Alcantara, Estrela, Canpolide e Canpo de
Curique, comuma popul acdo de 55.948 habitantes. Possui u
i ndi cadores significativos emmtéria de desenprego, com
bai xos niveis de escol ari dade e visiveis dificul dades no
acesso a oportuni dades de enprego. Nos di agnésti cos
participativos das 4 Comi ssOes Soci ais de Freguesia, a
Enpregabi |l i dade foi identificada conmo uma quest o
prioritaria emvirtude do el evado desenprego, bai xas
qual i ficacbBes formais, pouca experiéncia profissional e

di ficul dades de integracao. Do di agnéstico feito com as

or gani zagdes da RedEnprega que trabal ham com a popul agdo

i m grante indocunment ada/si tuacdo de desvantagem foram

i dentificadas areas de potencial convergéncia da oferta e
da procura do nmercado de trabal ho do territorio/zona

envol vente para estes publicos (cuidadores e servicgos de
apoi 0 a conuni dade), ndo estando no entanto ao al cance
desta popul agcdo devido a sua situacao docunental, ao nédo
reconheci mento formal de conpeténcias e ao fechanento
seletivo das enpresas. Desta formm, considerando o acesso
ao enprego umdos pilares para a inclusédo dos individuos na
soci edade, é urgente por em ac¢do necani snps que facilitemo
acesso ao nercado de trabal ho para os imgrantes assente
nos principios de igual dade e de digni dade humana

Promover Conpeténci as e Enpreendedori sno
Adul t os (popul acdo em i dade ativa)lm grantes

No territorio do Vale de Alcantara é visivel a persisténcia
de vul nerabilidades sociais que apesar da intervengéo
articul ada da RedEmprega (que abrange 9 Bip ZIP e 4
freguesias), se mantémnos territorios: grupos especificos
gue nao conseguem aceder ao nercado de trabal ho, que
apresentam fragili dades sociais acentuadas desi gnadanente
os imgrantes indocunentados. No acesso ao nercado de
trabal ho, sdo vitims de di nani cas de fechanento seletivo
enbora se apresentem conp facil mente ajustaveis as

oportuni dades. No terreno ndo est&o acessiveis respostas
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flexiveis que se adequem as suas caracteristicas e
aspiracdes. Acresce ainda que raranente sdo chanmados a
intervir no desenho das politicas ou nmesno das acgdes
concretas de que sdo o principal alvo. Desta forma, o
projeto al neja encontrar nova(s) nmaneira(s) de trabal har a
i nsercédo profissional dos publicos aci ma nenci onados,

aj udando- os a ganhar conpeténcias Uteis as enpresas e um
sentinento de realizagdo pessoal e conunitario. Estas novas
manei ras de pronover a enpregabilidade passard@o por testar
nmet odol ogi as de intervengdo coma utilizacdo de abordagens
artisticas para a capacitacdo dos participantes, a criacao
de di spositivos de Oi entacdo- Formacdo- Enprego com
especi al enfoque na Formacéo em contexto de trabal ho conp
el emento facilitador da inserc¢do, e por ultino, enf oque
na partici pacdo dos enpresarios cono el enmento ativo da
construcdo do processo de enpregabilidade (Enprega Tal ks)
Umdltino aspeto incidird sobre a sensibilizacdo dos

nor adores dos Bairros para a existéncia de preconceitos de
gue este publico alvo é vitima (e de mmi or expressao no
caso das pessoas comincapaci dades) e para a val orizagdo da
di versi dade. Ao experinentar abordagens flexiveis e
centradas nas conpet énci as das pessoas e das enpresas
irenps confluir para o surginento de um Hub para a incluséo
gue se conpl enentaréa a partir da intervencdo da
RedEnprega VA, do Programa Redenprega Lisboa e ainda de
outras politicas da cidade (PDS).
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Descri¢éo

Objetivos Especificos de Projeto

Objetivo Especifico de Projeto 1

O projeto visa gerar junto dos participantes di nam cas de
aut odet er mi nacdo, el enento essencial do processo de
inclus@o e enpregabilidade. Desta forma pretende-se criar e
testar acdes que visem a desocul tagdo de comnpet énci as com
base numa intervencdo formativa que assegure a transicao ou
rei nsercdo profissional do grupo alvo do projeto-

i m grantes i ndocunentados. Neste sentido o projeto prevé o
desenho de percursos a nedida que designanbs EMPREGA Skills
gque ira testar junto de 16 partici pantes una abordagem com
3 fases: 1. Construcao de um plano individual e definicéo
de &reas de interesse para a integracdo profisséo; 2.
Formagcdo em contexto de trabal ho em enpresas das

comuni dades; 3. Intervengcdo com as enpresas para a

i nsercdo. Prevé ainda a realizacdo de Oficinas de

Enmpower nent que se irdo socorrer de netodol ogi as de
intervencdo artistica, designadanmente do Teatro Forum

Estas acdes atuardo a dois niveis: Enpowerment individual-
utilizando a expressdo dramética para permitir desenvol ver
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Sustentabilidade

Descri¢éo

a conuni cagcdo através de |inguagens miltiplas; Numoutro
nivel, irad permtir desenvol ver em col aboracédo direta com
0s outros parceiros, umprojeto final com apresentacao
publica, cujas performances terao |ugar nas conuni dades bip
zip. Desta forma pernmitiré sensibilizar os noradores para a
exi st énci a de preconceitos de que este publico alvo é
vitima (e de nmior expressao no caso das pessoas com

i ncapaci dades) e para a val ori zag8do da di versi dade

A sustentabilidade é garantida por trés fatores essenciais:
emprimeiro lugar, por via de uma participacdo dos
destinatarios na concegcdo e desenvol vinmento do projeto
garanti da ndo sO através da realizacdo de focus group para
auscultacdo e alinhanmento das ativi dades, conp pela
criacdo de acdes adaptadas a realidade de cada participante
e com base nos seus interesses e conpeténci as
preocupagédo esta, transversal a todo o projeto. Em
segundo | ugar, prevé-se a criacdo de suportes que possam
al avancar unma eventual dissem nagcdo de boas préaticas
desenvol vidas pel o projeto. No que diz respeito as
Enprega Skills, proponpbs criar um docunento sintese que
espel he a narrativa de préaticas e apresente o referencial
pedagégi co- formativo testado. |Irenps dar destaque as
estorias de sucesso do projeto e aos seus fatores

det er m nant es, através de nei os audi ovi suai s di versos. Em
terceiro, real canbs que este projeto nasce de una di nam ca
pré existente emrede al avancada pel a RedEnprega Val e de

Al cantara, que conta ja com4 anos de inplenmentacdo e que
agrega cerca de 35 organi zagbes, atuando nas conuni dades
mai s fragilizadas das freguesi as de Canpolide, Canpo de
Qurique, Alcantara e Estrela. Os nateriais de narrativa de
prati cas produzi dos terdo nos técnicos dos servi¢os que
assumem a rede de atendi mento de desenpregados do Val e de
Al cantara, uma clara possibilidade de futura apropriacéao

Objetivo Especifico de Projeto 2

O projeto visa nel horar a participagdo das enpresas no
processo de insercao dos desenpregados (em situacdo de
mai or desvantagem em particul ar dos imgrantes) pronmovendo
a i gual dade e di gnidade no nercado de trabal ho. As enpresas
e 0s enpresari os sdo um ator incontornavel do processo de

i ncl usdo. Contudo, nesta equacdo tém dificul dade em

val ori zar as reais conpeténcias dos individuos, e nem
senpre tirampartido de unma “gestédo da di versi dade” dos
recursos humanos, que favorece o desenpenho das enpresas e
a i gual dade de oportuni dades. Através de uma di ndm ca que
parte do conhecinmento do tecido s6cio econdém co destas
conuni dades Bip Zip e suas freguesias (potenciado pela

ri queza do trabal ho existente pela dinam ca da RedEnprega
VA), irenbs chegar as enpresas para que estas possam

acol her os participantes ao | ongo do projeto de insercéo
gue sera proposto. Sinmultaneanente, irenps suscitar
Encontros de refl exdao que visem a desnmistificacdo de
crencas e prono¢do da diversi dade conmo um fator chave

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt @ vipzip@cm-lisboa.pt {7 Energiabipzip



;J}.

———

LISBOA

BAIRROS e ZONAS
de Intervencao
Prioritaria de Lisboa

DMHDL | DDL | DAIL

i _97 IA P——
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria E B itl= k«a A RS

PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Sustentabilidade

Descri¢éo

encontros de partilha entre profissionais/ enpreséarios de
area de interesse dos destinatarios com base em
nmet odol ogi as col aborativas. Estes serdo nonentos de

i nspi racao e de igni¢cdo enpreendedora potenci ando um
novo formato de dinani cas de networking (Enprega Tal ks-
ativi dade 4).

O envol vi nento das organi zagdes | ocai s , comuni dade e
institui cbes no processo de co-construcdo de atividades e
materiais, fortal ecerd sistenas e praticas de integracgéo
mai s ageis. Os participantes (pessoas, instituicfes e
servi ¢os) envol vidos na iniciativa proposta poderéao
posi ci onar-se conp agentes de mudanca quer seja através do
aperfei coanment o de al gunas agbes quer seja pela
i ncor poracgdo do conheci mento e das praticas, noneadanente
nos participantes que sairdo mais confiantes, esclarecidos
e notivados para novas abordagens que pronbvem a sua
i nclusdo. A participacao das enpresas serd assegurada pel a
di mrensdo do trabal ho emrede e do conheci nento que as
organi zagBes da parceria detém ao nivel da pronocédo da
enpr egabi | i dade e poderéa ser potenciada coma articul agédo
ao nivel do novimento da carta da diversidade que incluiu
ja dezenas de enpresas da ci dade. Adicional nente, as
di nam cas associ adas a i npl ementacao do CLDS3G no
territério do Val e de Al cantara, noneadanente com a
RedEnprega VA e, ao nivel nunicipal, da interliga¢cdo como
Programa Redenprega Lisboa, que prevé a criacdo de duas
novas redes até ao final de 2017 , podera ser o contexto de
replicacdo das potenciais boas praticas do projecto e em
particul ar das Enprega Tal ks. Ainda ao nivel municipal
prevenps o cruzanento da execucdo das acdes propostas com o
trabal ho que sera desenvol vi do nos grupos de trabal ho do
PDS, noneadanente os grupos da enpregabilidade, saulde
nmental e deficiéncia.

Objetivo Especifico de Projeto 3

O projeto pretende Pronover a inserc¢do ou reconverséo
profissional dos destinatarios no cluster energente dos
cui dadores/ assistentes pessoais. Partindo da
identificacdo de uma necessi dade existente nesta area de
acordo com una nova | egi sl acdo que prevé que as pessoas com
defici éncia possam solicitar um assistente pessoal, esta
parece-nos ser unma oportuni dade para desenvol ver uma
formacdo a nedida para este perfil profissional, uma vez
que imgrantes denmpnstraminteresse e apeténcias para esta
area, alémde capaci dades e conpeténci as enddgenas
pot enci adas pel o contexto cultural dos paises de origem
Sendo assi stente pessoal uma pessoa com fornmacdo adequada
gue poderéa ajudar emtarefas diversas, noneadanente
assi st énci a donéstica, deslocacdes, nedi acao da
conuni cagdo, apoi o na educacdo, e participacdo em
atividades de lazer e cultura, o projeto ira através das
enti dades parceiras definir o perfil de conpeténcias
requerido, constituir umitinerario formativo e
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Sustentabilidade

organi zar um grupo de fornadores especi alizados, bem
conb uma bol sa de organi zagdes acol hedoras destes
profissionais, entre as quais estardo organi zagdes do
territdrio |igadas ao apoi o as pessoas com deficiéncia e
i ncapaci dade.

Dentro de uma | 6gi ca de potenciar a escala destas acdes e a
sua sustentabilidade, o conheci nento produzi do no anbito do
projeto, designadanente desta ativi dade- Cuidar com

Di ver si dade- ser& alvo de uma sistenatizacdo e

desenvol vi mrent o de nei os de apoio tangiveis. De npdo a
poder ser partilhado, dissem nado e incorporado por outros,
nonmeadanent e os destinatarios, de fornmm acessivel,
recorrendo predomi nantenente a fornmato papel e digital, nas
tanbém por normento presenciais com di nam cas de construgéo
de confianca, possiveis de serem aplicadas em outros

cont ext os.

Ao nivel dos recursos humanos, estes

provocar do contextos propicios a di ssem nacdo, contribui ndo
para a aval i acdo de desenpenho, juntamente com o estruturar
de objetivos sustentaveis e estratégi cos futuros que seréo
fortal ecidos pelo trabal ho emrede garantindo que o

conheci nento fique mais proxi o dos destinatari os com

resul tados positivos e reconheci dos pel a popul acdo em

geral

Actividade 1

Descricdo

Recursos humanos

Local: morada(s)

Local: entidade(s)
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CALENDARIZACAO DO PROJECTO
Focusgroup/ f 6runs de auscul tacéo

Serdo realizados focus group junto dos destinatari os com
vista ao alinhanento e co-construcdo do projeto

Pretende-se que se constituam conb espagco de escuta e
partil ha de conhecimento, de identificacdo de notivacdes,
saberes, sonhos, necessi dades e problematicas a partir do
ol har dos participantes. Estes encontros irdo acontecer em
nonento prévio a realizagdo das restantes ativi dades, no
sentido de nel as poderemvir a ser integrados os
contributos, experiéncias, saberes, talentos e opinides dos
partici pantes envol vidos. Servirdo igual mente cono forma de
convocar os envol vidos para a acdo col etiva, garantindo uma
mai or adequac¢do do projeto e das sol ugbes cri adas,
contri bui ndo ai nda para pronbver o conprom sso com o
processo de nudanga, que os proprios |levardo a cabo ao

| ongo de todo o projeto

5% de Coordenador de Projeto; 5% de técnico (RUMO

CEPAC - Rua de Santo Amaro a Estrela n°43 1200-801 Lisboa
Ajuda de Mie - Rua Arco do Carval hdo n°282 1350-026 Lishoa

CEPAC + AJUDA MAE
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Resultados esperados

Valor
Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 2

Descricédo

Recursos humanos
Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados
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2 acdes de focusgroup realizadas envol vendo 30
destinatéarios; 1 relatério produzido comas concl usbes
princi pais com enfoque nos fatores de resiliéncia

2677 EUR
Més 1, Més 2
Mensal

30

EMPREGA Skills

A Enprega Skills — a¢gBes para a capacitacao profissiona
serdo um veicul o que aceder ao nercado de trabal ho

m ni m zando fragilidades e val ori zando conpet énci as. Esta
ativi dade visa capacitar os partici pantes/fornandos, com

al gumas dificul dades no doninio escrito e falado da |ingua
portuguesa, de conpeténcias técnicas contribuindo para a
sua autononi zagdo, crescinento pessoal e integracdo no
nmercado de trabal ho. Estas acdes irdo pronover a fornmagéo
de 16 partici pantes que apresentam al gumas difi cul dades no
doninio da |lingua portuguesa, em situacao desenprego ou a
procura do prineiro enprego, pronopvendo ai nda a capacitacao
e a val ori zacdo das suas conpet éncias. Emprineiro |ugar,
os formandos iré&o consolidar e adquirir novos conheci nent os
da | ingua portuguesa, em segui da desenvol ver conpet énci as
socioprofissionais e, por fim realizar formagdo em
contexto de trabal ho. A FCT ira pronover uma experiéncia no
mer cado profissional portugués, proporcionando-|hes una
visdo mais global relativamente a normas, procedi mentos,
responsabi |l i dades e fung¢bes incunbi das aos col aboradores da
enti dade enpregadora. Deste npdo, visa-se umtrabal ho
direto como grupo para um aconpanhanento frequente e
personal i zado na persecucao dos objectivos tracados para a
atividade. Esta atividade pronove o pl aneanento de um pl ano
i ndi vidual de intervencdo e definicdo de areas de interesse
para a integracdo na formagdo em contexto de trabal ho

adapt ada a real i dade de cada participante

40% Coor denador do projeto CEPAC, Fornmandores Externos;
CEPAC - Rua de Santo Amaro a Estrela n°43 1200-801 Lishoa
CEPAC

1 acado enprega Skills realizada envol vendo 16

partici pantes; 60% dos partici pantes séo inseridos no
mercado de trabal ho nas suas areas de interesse; 10

Enpresas | ocais acol hem partici pantes em FCT; Aval i agédo
positiva dos formadores em 100% avaliacdo positiva de 80%
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Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 3

Descricdo

Recursos humanos

Local: morada(s)

Local: entidade(s)

Resultados esperados
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dos participantes no domnio da |ingua portuguesa
20462 EUR

Més 3, MBs 4, MBs 5, Mes 6, Mes 7

Di ario

16

1, 2

Oicinas de Enpower nent

Através de netodol ogi as de intervengdo artistica em
especial do Teatro estdo previstas a realizagdo de 2 acles
envol vendo 25- 30 desenpregados (inigrantes e outros) que
vi sem a capacitacdo e enpoderanento individual. Esta accéo
ira contenplar o desenvol vinento da sensibilidade criativa
e performativa através de técnicas e exercicios de
expressdo dramatica. lIré procurar estimular a criagéo

col ectiva e trabal ho de grupo sobre a consciencializagdo do
corpo, voz e respiracdo e desta forma desenvol ver diversas
capaci dade internas. Conp objetivo, é pretendido pronmover a
auto-estima, criatividade e i magi nacdo através do

desenvol vinento de actividades |livres e orientadas por
artistas profissionais. Esta prevista a realizacdo e, pelo
nmenos, 2 saidas de canpo ao | ongo de cada accdo (visitas a
equi pamentos culturais ou onde se desenvol vam acti vi dades
profissionais |igadas as artes).Cada Ac¢do de Capacitacgéo
devera ter um méxi no de 25 sessdes, numa | 6gica tri-semana
ou nesnmo diéria. Irdo ser criados diversos exercicios de
representacao para posterior apresentacdo nas comuni dades
Estas representacdes serdo o culmnar do processo e poderéo
vir a ser alvo de sessdo publica em?2 dos 8 bip Zip alvo
do projeto. Estas apresentacdes tém cono objetivo

sensi bilizar os noradores para os preconceitos rel ativos
as incapaci dades e val ori zacao da diversi dade. Esta tanbém
previ sta a capacitacdo de, pelo nenos, 2 mentores no final
do primeiro senmestre, capazes de replicarem o nodel o

test ado

10% Coor denador CEPAC; 5% Técni co da RUMO, For mador es KBB
(artistas profissionais)

Junta de Freguesia da Estrela - Rua Possidonio da Silva
n°83-85 1350-246 Lishoa

ARI A - F6érum Séci o- ocupaci onal

Bairro Quinta do Cabrinha Loja 9A 1300-226 Lishoa

ARl A, Junta de Freguesia da Estrela

2 oficinas realizadas envol vendo 30 partici pantes com 80%
de presencas; Aunento das capaci dades interpessoais dos
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@‘ BAIRROS e ZONAS

de Intervencao
LisBoA Prioritaria de Lisboa

Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 4

Descricdo

Recursos humanos

Local: morada(s)

Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatéarios

Objectivos especificos para que
concorre

DMHDL | DDL | DAIL

? O fpy
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria @ B itl= »Z A RS

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt

PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
FORMULARIO DE CANDIDATURA

participantes (questionario pré e poés avaliacdo); 1 sesséo
publica realizada no territério Bip Zi p envol vendo
nor ador es, organi zagBes parceiras e outras partes

i nt er essadas.

5360 EUR

Més 4, Més 5, Mes 6, MBs 7, MBs 8, Mes 9
Senmanal

30

1

Enprega Tal ks

Encontros entre profissionai s/enpresarios e desenpregados
Encontros de inspiracdo e ignicao enpreendedora para
partil ha de estérias . Com estes nonentos, pretende-se
proporci onar uma experimentacdo em col aboracdo com os
enpresari os, testando-se a capaci dade de auto pronpc¢do dos
destinatéari os, desenvol vendo-se conpet énci as
enpr eendedoras, sociais e pessoais num contexto informal
Par al el anente, estes encontros serao uma pl at af orma de
networki ng e de contactos para os desenpregados em
aconmpanhanent o. Estas Acdes irdo propiciar desenvol vi mento
de conpet énci as enpreendedoras que irdo contribuir
positi vanmente para potenciar quer conpeténci as da vida
pessoal, da vida conunitaria ou da vida enpresari al
5% Coor denador CEPAC, 10% Técni co RUMO
espacos nobres do territério com potencia
FACTORY + MUSEU ARTE ANTI GA

atrativo eg: LX

a confirmar com as enti dades apds aprovacao do projeto

30 destinatéarios envol vidas nas Enprega Tal ks; 10

profi ssionai s/ enpreséarios partici pamnos diversos
encontros; 50 nenbros da conuni dade (técnicos de entidades
par cei r as) est o presentes (assisten); realizacdo de um
vi deo pronoci onal

3739 EUR

MBs 4, MBs 7, MBs 9, Mes 10, Mes 11

Senmanal

30

1, 2

=il e B

@ bipzip@cm-lisboa.pt n Energia.bipzip
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& BAIRROS e ZONAS

———

LISBOA de Intervencao

Prioritaria de Lisboa

R

PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

Actividade 5

Descricdo

ecursos humanos

Local: morada(s)

Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor
Cronograma

Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que

concorre

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Cui dar com Di ver si dade

A acdo de formacdo tem conp objetivo o ajustar o perfil dos
partici pantes as necessi dades dos futuros clientes —
pessoas com deficiéncia. Esta fornmacdo desenvol ve-se na
area de educacdo e formacdo de Desenvol vi nento pessoal, uma
vez que se foca no desenvol vimento de conpet énci as pessoai s
de cada um dos participantes, para que consigamidentificar
a variabilidade das carateristicas especificas das pessoas
com defici éncia, bemconp identificar as suas necessi dades
para, desta formm, conseguirem dar a nel hor resposta as
diferentes situacOes. A formagdo esta organi zada em
nodal i dade de formacdo presencial, pretendendo-se adquirir
novos conheci nent os/ conpet énci as especificas para esta
area, e formacdo em contexto de trabal ho, com o objetivo de
propici ar a adequacdo entre os participantes e o posto de
trabal ho/ funcdo a desenpenhar na area profissiona

Cui dador es/ Assi stentes pessoais. A carga horaria total é de
320 horas: 160 horas de fornmagdo presencial (4 horas/dia);
160 horas de FCT (8horas/dia). As organi zagdes da parceria
(ARIA e BIPP) serdo quemiréa fazer a concecédo e

desenvol vinento da fornmag¢do, que engl oba a el aboracdo do

pl ano de fornacdo (organi zacdo do perfil e dos conteldos
formativos), selecdo de conteuldos, planeanmento das sessdes
de formagdo e di nam zag¢do das nmesmas. As nesmas enti dades
serao tanbém enti dades enquadradoras da FCT, entre outras
organi zagcdes da RedEnprega, proporcionando experi énci as
reais de trabal ho comvista a uma futura integracédo

profi ssiona

40% Coor denador CEPAC; For nmadores Externos-, Coordenador
Pedagogi co;

Ajuda de Mie - Rua Arco do Carval hdo n°282 1350-026 Lishoa
Aj uda de Mae

1 acado realizada com 15 destinatarios; |ntegracao
profissional de 60% dos partici pantes; Envol vinmento de 10
enti dades na FCT;

17392 EUR

Més 7, MBs 8, MBs 9, Mes 10, Mes 11, Mes 12

Di ario

15

3

DMHDL | DDL | DAIL

Rede (resultados) A % _
" 7oy ::’ PR . m
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervencgdo Prioritaria @ ) < kw L m&?'@ QTE ﬁﬁu =

MONITORIZACAO DE PROJETO
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@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

h_ A BAIRROS e ZONAS
de Intervencao

LisBoA Prioritaria de Lisboa

N° de parceiros mobilizados

Funcao
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcao
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo

Horas realizadas para o projeto

DMHDL | DDL | DAIL

BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria

FORMULARIO DE CANDIDATURA

50

Constituicdo da equipa de projeto

Ana Sofia Ranpbs Tenreiro- CEPAC
1855

Fi nanceira

Nao

Técni ca Superior- RUMO
371
Fi nanceira

Nao

For mador es Ext er nos
330
Fi nanceira

Nao

Apoi 0 administrativo
80
Fi nanceira

Nao

Técni ca Superior - Ajuda de Mie
160
Ndo Fi nanceira

Nao

Coor denador Pedagégi co- Cui dar com Di ver si dade

100

Q BT hm P"?'..’Eﬁ@% =il ﬁﬁn
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‘;3_\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
h_4 BAIRRCS < Z0NAS

LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP Nao Fi nanceira

Morador no bairro do projeto Nao

Funcéo Fomador es Ki nd of bl ack box
Horas realizadas para o projeto 100
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP Fi nanceira

Morador no bairro do projeto Nao

Funcao Equi pa da ani macdo RedEnprega
Horas realizadas para o projeto 160
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP Nao Fi nanceira

Morador no bairro do projeto Nao

Criacdo de emprego (Impacto)

N° de novos postos de trabalho criados 1
com a constituicdo da equipa de projeto
(com uma afetagdo >= 75%)

N° de novos postos de trabalho criados 17
como resultado da intervencgéo do
projeto

Destinatarios (Resultados)

N° de moradores no bairro BIP/ZIP 17
destinatarios de atividades em que &
possivel a identificacéo dos
participantes (formativas, pedagdgicas,
ladicas)

Ne total acumulado de destinatarios de 150
atividades onde néo é possivel a
identificacéo clara dos participantes

N° de atividades onde nao é possivel a 0
identificac&o clara dos participantes

Equidade
N° de destinatarios com deficiéncia / 15
doenca mental
N° de destinatarios mulheres 80

DMHDL | DDL | DAIL @ ;’ JR— % -
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria il B 4 B mﬁ@ QTE ﬁﬂu =
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*‘J} PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
—— n.unnnmnpns .
LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

N° de destinatarios desempregados 121

N° de destinatarios jovens (- de 30 30
anos)
N° de destinatéarios idosos (+ de 65 0
anos)
N° de destinatarios imigrantes 100

Empresas 20
Organizacdes parceiras 31
Produtos/Elementos tangiveis da intervencédo

N° de produtos concebidos para venda / 2
demonstracao

N° de intervencdes em edificado para 0
criacdo de servicos ou atividades
dirigidas a Comunidade

N° de interveng8es no espago publico 0

N° de publicac¢des criadas 0

N° de péaginas de Internet criadas 1

N° de péaginas de facebook criadas 1

N° de videos criados 1

N° de artigos publicados em jornais / 2
revistas

N° de novas organizagdes criadas 0
(associagfes / empresas, outros)

ORCAMENTO TOTAL DO PROJECTO
Financiamento BIP/ZIP solicitado
Encargos com pessoal interno 23867 EUR
Encargos com pessoal externo 10386 EUR
Deslocacdes e estadias 0 EUR
Encargos com informacéo e publicidade 650 EUR

Encargos gerais de funcionamento 14727 EUR

DMHDL | DDL | DAIL @ ;’ JR— % -
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‘;3_\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
h_4 BAIRRCS < Z0NAS

LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

Equipamentos 0 EUR
Obras 0 EUR
Total 49630 EUR
Montante de apoio financeiro por entidade promotora
Entidade Centro Padre Alves Correia
Valor 42569 EUR
Entidade Runb - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
Valor 7061 EUR
Outras fontes de financiamento e respectivos montantes
Entidade Aj uda de Mae
Tipo de apoio Fi nanceiro
Valor 2528 EUR

Descri¢éo Cedénci a de espago (160 horas de formagdo: 2400€), 16 horas
do tecni co para aconpanhanento das acdes (128€)

Entidade CEPAC
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 2400 EUR
Descri¢éo Cedénci a de espago (160 horas de formagdo: 2400€)
Entidade RedEnpr ega
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 1280 EUR
Descricdo Contributo de um Técnico afeto 3horas ao projeto por senmana
Entidade Junta de Freguesia da Estrela
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 1900 EUR
Descricéo Cedénci a de espaco (38 sessbes de trabal ho para a

real i zacdo das oficinas de enpowermet a 50€ por dia -
total : 1900€)

TOTAIS
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BAIRROS e ZONAS

LISBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

Total das Actividades
Total de Outras Fontes de Financiamento
Total do Projeto

Total dos Destinatarios

DMHDL | DDL | DAIL

BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria

49630 EUR
8108 EUR
57738 EUR

121
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