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ENTIDADES PROMOTORAS

Designacgéo Junta de Freguesia de Sdo Domi ngos de Benfica

Designacgéo Rurmo - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
ENTIDADES PARCEIRAS

Designacgéo Mbdat ex — Centro de Fornmagdo Profissional dalndistria
Téxtil, Vestuario, Confeccdo e Lanificios

Designacgéo Associ acdo Portuguesa de Enprego Apoi ado

Designacgéo Centro de Fornacdo Profissional da Industria Electroénica
Ener gi a Tel econuni cagBes e Tecnol ogi as de | nfornacéo

Designacgéo Centro Social Paroquial de Sdo Domi ngos de Benfica

Designacgéo Fundacdo Aga Khan - Portugal
IDENTIFICACAO DO PROJECTO

Designacgéo SDE - Sdo Domi ngos Enprega

BIP/ZIP em que pretende intervir

Fase de execugao

Fase de sustentabilidade

45, Fur nas
61. Rua Direita da Palm

Sintese do Projecto

Diagndstico

DMHDL | DDL | DAIL

. O rm iy
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria @ B itl= »Z mﬁ'@% QTE ﬁﬁu =

DESCRICAO DO PROJECTO

Objetivo Geral de Projeto

Esta é a 8° freguesia comregi sto de nai or desenprego na

ci dade, sendo esta realidade particul armente acentuada nos
seus territérios BIP Zip. Os bairros intervenci onados sao
caracterizados por uma el evada taxa de desocupacéo e
desenprego (evi denciada na carta BIP ZIP), colocando a sua
popul acdo nurme situacdo de exclusdo social. Contudo existe
uma grande assinetria quanto as qualificacbBes e perfil de
conpet énci as dos residentes destes bairros e os da restante
popul acdo desenpregada. Esta é 22 freguesia em Li shoa com
um rmai or % de desenpregados com nivel superior (35%, num
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BAIRROS e ZONAS

Tematica preferencial
Destinatarios preferenciais

Obijectivo geral

uni verso de cerca de umm | har de inscritos no servigo de
enprego local. O el evado potencial so6cio econdnmico da
freguesia é notério, tendo 1 tecido enpresarial qualificado
e diversificado, coma presenca de um congrcio tradici ona
de rua bastante significativo, sendo uma oportunidade a ter
emconta, para a concretizacdo da prono¢cdo de enprego e
negoéci os a escal a da cidade que interligue as aspiracdes e
conpet énci as dos seus Recursos Humanos ativos. A recente
reabilitacdo do mercado de SDBenfica, bem conmp do CRIE da
JFDSB podem vir a proporcionar anplas sinergias |ocais que
favorecam a enpregabilidade e que urge vir a potenciar em

I igacdo com os BIPZI P. Note-se que existe uma di nam ca em
Sao Domi ngos (nascida do projeto Power UP) e que congrega
di versos parceiros nunma intervengdo integrada. Esta

di ndmica temvindo a afirmar-se cono uma pl ataforma para a
enpr egabi | i dade na freguesi a.

Pronover Conpeténcias e Enpreendedori sno
Conuni dade

O projeto assenta no trabal ho que temvindo a ser

desenvol vido por diversos parceiros nuna intervencao
integrada em de S. Domingos de Benfica que decorreu da
vigéncia do projeto Power Up ao abrigo do programa BI P/ ZIP.
Visa criar um ecossi stema de enpregabilidade nesta
freguesi a que assegure o suporte e aconmpanhanent o
personal i zado aos di versos candi datos a enprego, candi datos
a fornmacdo, enpreendedores energentes (criagdo de neg6ci os
ou iniciativas de enpreendedorisno social) e a enpresarios
previ anent e estabel eci dos, fonmentando o desenvol vi nento
soci 0-econom co da freguesia com base numtrabal ho de
parceria que nobilize os varios parceiros locais e extra

| ocai s, nonmeadanente, as varias associ acfes existentes e as
enpresas. lré increnentar um sistena de enpregabilidade
baseado numm intervencao holistica, centrada no individuo e
consi derando as questdes da fornmacdo pessoal, social e
profissional e enpregabilidade, valorizando o
desenvol vi nent o de conpet énci as necessari as para concorrer
ao nercado de trabal ho. O projeto assenta na pronobgdo do
“mat chi ng” entre as potenci al i dades dos desenpregados e as
necessi dades do nmercado de trabal ho envol vente e no apoio
continuo as oportuni dades de criacdo de negoci os proprios,
conp estratégia integrada de acesso a rendi mento, assimo
projeto pretende testar diversas iniciativas que irao
responder ao equilibrio central que deve existir entre
adequacdo da oferta formativa e do perfil de saida do
formando face as necessi dades efectivas de cada enpresa
Envol ve as seguintes acdes: i) fortal ecimento do processo
de intervencdo integrada que se encontra a atuar no
territério; Il. Agcdes de jobmatching e increnento de
conpeténcias Ill. Mbilizacdo do tecido enpresarial; IV.
Atelieres de criatividade, experinentacéo e

enpr eendedori sno.
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Descri¢éo

Sustentabilidade

Descri¢éo

O projecto visa contribuir para um aunento da popul agdo
enpregada e qualificada nos territoérios-alvo, através do
trabal ho em parceria, da articulacdo com os atores
enpresariais e o nercado, fomentando o desenvol vi mento
local. Desta fornma o0 projeto ir& potenciar o
desenvol vi ment o do processo de intervencdo integrada, a
partir da actividade de um grupo de parceiros que tem vi ndo
a desenvol ver um trabal ho de pronpcdo da enpregabilidade em
Sdo Dom ngos de Benfica, decorrente do trabal ho
anteriormente inplenentado pelo projeto Power UP. Esta
parceria pretende fonentar a relacdo entre estruturas e
organi zagcdes | ocai s com enpresas e associ agdes
enpresariais, pernmitindo estreitar a cooperagdo, pronovendo
0 trabal ho em parceria cono um principio estratégico
essenci al ao desenvol vi nento | ocal, envol vendo organi za¢cdes
publicas e privadas, come semfins lucrativos. A anpliacédo
do trabal ho desenvol vi do, desi gnadanente no que concerne a
sua comuni cacdo externa criando suportes nai s apel ativos,
bem conp necani snos de partil ha de conheci nentos e
transferéncia de know how entre técni cos que propiciema
criacdao de unma conuni dade de pratica ativa e qualificada
nesta zona da ci dade, capaz de superar os desafios da

enpr egabi | i dade que se col ocam na freguesia e nos
territérios BIP ZIP que irao ser intervenci onados

Toda a abordagem proposta pela projeto aposta no trabal ho
em parceria conp fator decisivo assente num nodel o de
governacgdo participativo, baseado em nodel os bottow up que
estimul amum claro envol vinento de toda a conuni dade | oca

e do tecido enpregador envol vente (quer através do

est abel eci nento de parcerias, quer nobilizando as parcerias
ja existentes que actuamnos territdérios), e essencial nente
por uma forma de val orizacdo interna e externa dos recursos
j& existentes a partir de processos organi zados de
cooperacdo. Estas estratégias poderdo vir a nel horar em
grande nedi da a qual i dade da intervencdo e os efeitos

mul ti plicadores do projeto

Objetivo Especifico de Projeto 2

O projeto ird contar coma articulagcdo estreita com?2
centros de fornmacao de gestdo participada do | EFP ( Mbdat ex
e CINEL) , que irao desenhar e construir itinerarios
formativos a nedida e, com base nos principios do Job
mat ching e na auscul tagdo de areas estratégi cas de enprego
local. Estes itineréarios (carater experinental) terdo em
conta Processos de Tutoria individual e coletiva dos
formandos e unma forte aposta no seu aconpanhanento e
desenvol vi nento e enpower nent continuo. Terdo conp
principio estratégico a realizagcdo de estéagi os/ formagdes
em contexto de trabal ho e apoi 0 aos nesnps, pois é
estratégia crucial no aumento das quest 8es de

enpr egabi | i dade dos i ndi viduos em particul ar os que se
encontram em situacdo de nmi or desvantagem Pretende-se
enquadrar em fornacdo 80 pessoas em sectores conp a

)
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Sustentabilidade

Descri¢éo

Sustentabilidade

geriatria e auxiliar de acdo nédica, pois sdo 2 sectores
que na freguesia tém denonstrado nai s necessi dade de
recrutanmento, que cruza com as 4 unidades hospital ares que
a freguesi a di spde, bem conp di versos equi panentos do 3°
setor dedicados a pronocao do bemestar e envel heci nento.
Desta forma a qualificacdo para o enprego nesta area
denonstra ser estratégica e poderd vir a gerar una bol sa de
cui dadores qualificados a atuar neste setor da freguesia. O
cluster digital e das novas tecnol ogi as poderéa ser outra
das areas a apostar na qualificacdo da freguesia em funcéo
de um apr of undanment o/ auscul t agéo.

Pronmovendo a nel horia e / ou aquisi cdo de conpet énci as dos
grupos-al vo, tendo em conta as necessi dades do nercado de
trabal ho | ocais, visando a sua insercdo profissional; o
projecto foi pensado para que todas as acOes sejam
real i zadas através das parcerias ja existentes e pelas
enti dades chave que se encontrem na freguesia. Esta | égica
de partida, assume o trabal ho em parceria conmo um val or
intrinseco e valoriza as estruturas e os 6rgédos de
governacgdo locais ja em funci onamento. Desta forma podenps
garantir efeitos de continuidade do projecto a nédi o prazo
e uma nmudanc¢al/ qual i fi cacdo das préaticas de trabal ho

i ndut oras de enpowernent institucional das organi zagdes.
Com base nas acdes experinmentais, sera desenvolvida um
pequena brochura que resuma os pontos-chave deste processo
e 0s seus inpactos, sendo esta uma boa pratica a di ssem nar
por outras freguesias.

Objetivo Especifico de Projeto 3

O projecto pretende pronmover o espirito enpreendedor e as
conpet éncias artisticas, testar processo de experinentacao
profissional que estinulema emergénci a conpet énci as
técnicas e relacionais, bemconp contextos para uma
testagem experinmentac¢do continua visando o reingresso ao
nmercado de trabal ho. O encami nhanmento para respostas de
enprego ou auto enprego, sem o desenvol vi nento de

conpet énci as pessoais, sociais e relacionais, resulta

mui tas vezes no abandono, desnptivacdo e desisténcia de
proj etos comfraca consisténcia e semum periodo de

mat uracao que pernmita a sua apropriagdo. Desta forma

quer ennps desenhar processos de nentoria que estinulemo
pot enci al enpreendedor no sentido |ato, que possamincluir
espagcos que permitam o desenvol vimento e consol i dagdo de
soft skills e a experimentacdo profissional tais conmp
comuni cagdo, |ideranga, criatividade, senpre com base na
partil ha das sinergias locais, emparticular de

experi énci as com neg6ci os sociais exi stentes na freguesia e
todo o seu ecossistemn enpreendedor. Ter-se-a emconta as
di nam cas de reabilitacdo do Mercado de Sdo Domi ngos de
Benfica e comos recursos do CRIE (centro de Recursos para
o0 investinmento e enpreendedorisno) pronovido pela JFSDB

Dest aca-se uma perspectiva de refor¢o da di nenséo

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt @ vipzip@cm-lisboa.pt {7 Energiabipzip



@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

h_ A BAIRROS e ZONAS
de Intervencao

LisBoA Prioritaria de Lisboa

FORMULARIO DE CANDIDATURA

enpr eendedora, na qual serdo estabel eci dos contactos com
todo o ecossi stema enpreendedor existente, para que as
enpresas que ai funci onam possam continuar no futuro a
assegurar este tipo de dinam cas, designadanente diversas
acdes fornacdo/ sensibilizacdo numa base regular, coma
manut engdo dos wor kshops qui nzenais com temati cas diversas
associ adas as conpet énci as necessarias para projectos de
enpr eendedori sno e de sel f-enploynent, possibilitando a
abertura de um espaco de relacdo cominiciativas
enpreendedoras ja instal adas e consol i dadas na freguesi a.
Desta forma, irenps induzir um processo de passagem e
transferénci a do Conheci nento que assegurara um nodus
operandi s | ocal, auto- sustentavel apds o projeto.

Actividade 1

Descricédo

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 2
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CALENDARIZAGAO DO PROJECTO
Conf erénci a de Apresentacao

Real i zacdo de uma conferéncia de apresentacdo, que tem conp
obj ectivo dar a conhecer o Projecto SDE — Sdo Dom ngos
Enprega, junto de organi zagBGes do territorio, enquanto
recurso local, que pretende a partir do trabal ho emrede,
aunentar o acesso da popul acdo da freguesia de S. Dom ngos
de Benfica a respostas pronotoras de enpregabilidade e
pronotoras do desenvol vi nento | ocal .

Recur sos Humanos afectos a equi pa do projecto (coordenador;
técnicos do projecto, parceiros formais do projecto)

1 Conferéncia realizada, 50 pessoas abrangi das, 5 novas
organi zagGes do territério, 1 roll up, material de

di vul gagdo do projecto (fol hetos), estudo do | og6tipo para
0 projeto.

700. 00 EUR

Més 1, Mes 2

Pont ual 1 Conferénci a

80

Conmuni dade de Pratica SDE

=il e B
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BAIRROS e ZONAS

Descri¢éo

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 3

Descricéo
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Esta conuni dade de préatica visa a nel horia das respostas de
enpregabi | i dade através da realizacao de workshops/ acc¢des
de sensibilizacdo de desenvol vi mento de conpet énci as dos
técni cos ao nivel da sel egcdo dos candi datos, publicos com
necessi dades especiais, ferranentas TIC, entre outras que
nel horem a qual i dade da resposta prestada. Ira incluir
nonent os de intervi sdo de casos aconpanhados entre os
diversos front offices, supervisionados e tutorizados por
outros técnicos mais experientes na area da

enpr egabi | i dade, tendo emvista a incorporacdo de praticas
mai s eficazes para a inclusé@o. Realizacdo de encontros de
partil ha com“pares” e outros praticantes da area da

i nsercdo profissional, estudos de caso e realizagdo de
portfolios reflexivos de aprendi zagem

A actividade visa reforcar o trabal ho de parceria ja
iniciado no prinmeiro ano de execucdo do projecto Power-up,
através de acdes que propiciema sua boa governanca. A
actividade conpreende a construcdo de um plano de acéo, a
nmobi | i zagcdo de novos actores estratégicos do territorio, a
co-governanga com os parceiros locais e o processo de
nmonitori zacdo, a criacdo de suportes de conuni cacdo que
aunment em a i nformacéo/ vi si bili dade do processo de
intervencdo integrada, a avaliacdo e planeanento
estrat égi co da intervengdo deste grupo de parceiros

Recursos Hunanos afectos a equi pa do projecto (coordenador;
técni cos do Projecto, fornmadores internos e externos)

10 organi zagBes do territoério abrangi das nos wor kshops/
accOes de sensibilizacdo; 30 técnicos participantes nos
wor kshops; 30 portfolios reflexivos de aprendi zagem 5
novos actores nobilizados; 1 fol heto de divul gagéo
real i zado; 1 plano de acc¢do definido e avaliado; 12
reuni 6es realizadas; 1 platafornma online col aborativa
2420. 00 EUR

Més 1, MBs 2, MEs 3, Mes 4, Més 5, MBs 6, MBs 7, MBs 8, Mes
9, Més 10, Mes 11, Mes 12

Mensal
50

1

Job Matching e softskilss

Real i zacdo de acdes de formacdo a nedi da do posto de
trabal ho, a partir de setores-chave de enprego e formacéo

R4 campo Grande, ne 27 - 62 ¢ | 1749-099 Lisboa 217989246 [EY www.cm-lisboa.pt @ vipzip@cm-lisboa.pt {7 Energiabipzip



;J}.

———

LISBOA

PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

BAIRROS e ZONAS

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 4

Descrigdo
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profissional, combase numa articul agdo pernmanente com o
tecido enpresarial da freguesia, bemconp de agdes que
perni tam trabal har conpeténcias transversais que reforcema
enpregabi | i dade (soft skils, TIC, narketing pessoal, marca
pessoal ). Esta actividade conpreende varias etapas:

i dentificacdo das areas profissionais com necessi dades de
recrutanento em funcdo de postos de trabal ho di sponiveis; a
identificacao e auscultacdo das enpresas di sponiveis/com
necessi dades de recrutanento; desenho do itinerario
formativo “a nedida”; identificacdo e pronp¢do das

conpet énci as dos candi datos/as; formacdo em sala; job

mat chi ng entre candi datos e enpresas; formacdo em contexto
de trabal ho; col ocacdo em posto de trabal ho. Seréo
desenvol vi das tanbém acdes de “enpowernent” individual que
poder 8o ant eceder as acdes de formacdo a nedida, uma vez
gue é necessari o que os candi datos possuam um conj unto
certo de conpeténcias, atitudes, valores, interesses e
qual i dades pessoai s para 0 enprego em causa, dado que
efetivanente, as hard skills ja ndo sdo consi deradas
suficientes na obtencdo de um enprego

Recur sos Humanos afectos a equi pa do projecto (coordenador;
técnico da JFSDB e da Runpb, fornmadores internos e externos)

2 acbes de fornmacao a nedida realizadas; 2 fornmacdes de
conpet énci as transversais realizadas; 2 acc¢cbes de formacao
emTIC e emnul tinédi a; 80 pessoas em situacdo de
desenprego abrangi das, 30 pessoas em FCT (fornmacdo em
cont ext o de trabal ho)

6427.00 EUR

Més 1, MBs 2, Més 3, Mes 4, MBs 5, MBs 6, MBs 7, Mes 8, Mes
9, Més 10, Mes 11, Mes 12

Semanal
100

2, 3

Ateliers CriatividadeExperi nmentacao

Trata-se de uma activi dade de nentoria do desenvol vi nent o
pessoal e profissional, destinada a pessoas em situacdo de
desenprego, que pretende ajudar a redescobrir o potencial
de cada ume a vocacdo para a profissdo. A acdo prevé um
processo de aconpanhanento individualizado comvista a
identificacdo das areas de interesse e saberes dos

partici pantes, noneadanente desenpregados, activos,
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BAIRROS e ZONAS

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 5

Descricéo

Recursos humanos
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candi dat os enpr eendedores, entre outros

Esta activi dade pressupde visitas as entidades e enpresas

| ocais como objectivo de expl oragdo vocaci onal e

experi ment acdo de profissdes.

Desta forma o desenho dos processos de nentoria iréo

potenci ar as conpet énci as enpreendedoras no sentido |ato,

i ncrenent ando espagos que perm tam o desenvol vinento e

consol i dagcdo de soft skills e a experinmentacdo profissional

(tais cono conuni cagdo, |ideranca, criatividade), senpre

com base na partil ha das sinergias |locais, emparticular
de experi éncias com negdci 0s soci ais existentes na

freguesia e todo o seu ecossi stema enpreendedor

Recursos Hunanos afectos a equi pa do projecto (coordenador;
técni cos do projecto; nmentores/ fornmmdores e enpresas)

10 processos de nentoria, 10 pessoas em situacao
aconpanhadas; 5 enpresas |ocais envol vidas nos processos de
mentoria e workshops

460. 00 EUR

Més 3, MBs 4, Mes 5, Mes 6, Mes 7, MBs 8, Mes 9, Mes 10,
Més 11, Mes 12

Mensal
30
3

Mobi | i zagcdo do tecido enpresari al

Com esta actividade pretende-se pronover a interligacdo com
enpresas |l ocai s/ nacionais e associ acdes enpresari ai s,
estinmul ando a sua partici pagdo ativa na construcdo das
respostas e processos, de fornma a potenci ar oportuni dades
de integracdo ou reintegracdo de pessoas em situacdo de
desenpr ego

A partir do processo de intervencdo integrada, sera
real i zada a auscul tacdo, mobilizacdo e pronp¢do do tecido
enpresarial local tendo emvista uma nel hor identificacéo
de postos de trabal ho e oportuni dades de

f or macdo/ enpr ego/ enpr eendedori sno. A activi dade conpreende
a realizacdo de 1 encontro de/ para enpresas |locais para

di vul gacéo/ apr oxi macdo aos servi ¢os da parceria e a
real i zagcdo de um di agnosti co de necessi dades do tecido
enpresarial |ocal

Recur sos Humanos af ectos a equi pa do projecto (coordenador;
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@‘ BAIRROS e ZONAS

de Intervencao
LisBoA Prioritaria de Lisboa

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 6

Descri¢éo

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

DMHDL | DDL | DAIL

? O fpy
BIP/ZIP - Bairros e Zonas de Intervengao Prioritaria @ B itl= »Z A RS
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PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
FORMULARIO DE CANDIDATURA

técni cos do projecto; técnicos das organi zagBes | ocai s)

1 encontro como neio enpresarial — local e nacional; 6
organi zagdes | ocai s envol vidas na organi zagdo; 20 enpresas/
enpresari os abrangidas; 1 diagnéstico das necessi dades,
actual i zado, das enpresas realizado.

800. 00 EUR

Més 3, Més 4, MBs 5, Mes 6, Més 7, MBs 8, MBs 9, Mes 10,
Meés 11, Mes 12

Semanal

30

3

Aconpanhanent o/ Aval i agdo do Proj

Nesta actividade ira ser construido o plano de actividade e
de estratégia do projecto. Todos os recursos humanos do
projecto sdo convidados a participar activanmente no
desenvol vinento de todas as ac¢bes. Esta actividade iréa

i ncorporar as di mrensdes de construcdo da nmenbria e da
visibilidade do projecto, na perspectiva de unma possive

di ssem nacdo das principais conclusdes/el ementos de
ref | exdo.

Implica a construcdo de instrumentos de nonitorizacdo do
projecto e a producdo de relatorios quadrinestrais sobre os
resul t ados obti dos/constrangi mentos encontrados e factores
de sucesso.

E também nas varias acdes que serdo al vo de processos de
aval i acdo que se ir& nonitorizar e reajustar, contenplando
processos de nel horia continua

Recursos Hunanos afectos a equi pa do projecto (todos),
parceiros informais do projecto, enpresas e destinatarios.

Dar visibilidade as accdes do projecto através de: 1

si te/ pagi na, com pl ataf orna col aborativa; 1facebook cri ado;
1 conuni dade préatica a trabal har de forma integrada; 1
docunentario do projecto realizado, 14 reuni 6es de equipa
real i zadas.

29759. 00 EUR

=il e B
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@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

BAIRROS e ZONAS

LISBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

Cronograma

Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Més 1, MBs 2, Més 3, MBs 4, MBs 5, MBs 6, MBs 7, Mes 8, MEs
9, Més 10, Mes 11, Mes 12

Diario

15

N° de parceiros mobilizados

Funcéo
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcao
Horas realizadas para o projeto
Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

Funcéo

Horas realizadas para o projeto

Tipo de afetacdo ao BIP/ZIP

Morador no bairro do projeto

N° de novos postos de trabalho criados

DMHDL | DDL | DAIL

. O rm iy
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MONITORIZACAO DE PROJETO
Rede (resultados)

15

Constituicao da equipa de projeto
Coor denador do projecto

308

Fi nanceira

Nao

Técnicol do projecto
1540
Fi nanceira

Nao

Coor denagdo pedagdgi ca do projecto
616
Fi nanceira

Nao

Criacéo de emprego (Impacto)

12
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*‘J} PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
—— n.unnnmnpns .
LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

com a constituicdo da equipa de projeto 1
(com uma afetacao >= 75%)

N° de novos postos de trabalho criados 10
como resultado da intervengéo do
projeto

Destinatarios (Resultados)

N° de moradores no bairro BIP/ZIP 20
destinatarios de atividades em que é
possivel a identificagdo dos
participantes (formativas, pedagdgicas,
ladicas)

N° total acumulado de destinatarios de 900

atividades onde nao é possivel a
identificac&o clara dos participantes

N° de atividades onde néo é possivel a 3
identificac&o clara dos participantes

Equidade

N° de destinatarios com deficiéncia / 0
doenca mental

Ne° de destinatarios mulheres 105
N° de destinatarios desempregados 90

N° de destinatarios jovens (- de 30 15
anos)

N° de destinatarios idosos (+ de 65 0
anos)

N° de destinatarios imigrantes 0
empresas, associacdes empresariais 20

organizacBes da sociedade civil, 15
organismos publicos

Produtos/Elementos tangiveis da intervencédo

N° de produtos concebidos para venda / 3
demonstracao

N° de intervencdes em edificado para 0
criacdo de servicos ou atividades
dirigidas a Comunidade

N° de interveng8es no espago publico 0

N° de publicac¢des criadas 0

DMHDL | DDL | DAIL @ ;’ JR— % -
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@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

——— BAIRROS e ZONAS

LIsBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

N° de péaginas de Internet criadas
N° de péaginas de facebook criadas
N° de videos criados

N° de artigos publicados em jornais /
revistas

N° de novas organizagdes criadas
(associagfes / empresas, outros)

Encargos com pessoal interno
Encargos com pessoal externo
Deslocacdes e estadias

Encargos com informacéo e publicidade
Encargos gerais de funcionamento
Equipamentos

Obras

Total

Entidade
Valor
Entidade

Valor

Entidade
Tipo de apoio
Valor

Descri¢éo

DMHDL | DDL | DAIL

. O rm iy
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ORCAMENTO TOTAL DO PROJECTO

Financiamento BIP/ZIP solicitado

31068. 00 EUR

720. 00 EUR

1200. 00 EUR

1770. 00 EUR

5808. 00 EUR

0.00 EUR

0.00 EUR

40566 EUR

Montante de apoio financeiro por entidade promotora
Junta de Freguesia de Sado Domi ngos de Benfica
16889. 00 EUR

Runb - Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
23677.00 EUR

Outras fontes de financiamento e respectivos montantes
Fundagdo Aga Khan

Nao financeiro

1408. 00 EUR

Aconpanhanent o da conuni dade préatica SDE, Apoi o nas acdes

de caracter enpresarial, participacdao na Conferéncia de
apresentacdo, participacdo nas reuni 6es de parceria

14
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@\ PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS

——— BAIRROS e ZONAS

LISBOA Brontaa i Lsboa FORMULARIO DE CANDIDATURA
Entidade Cl NEL
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 2534. 00 EUR
Descri¢éo Di sponi bilizacdo de acdes de formacdo conforne o plano de
actividades previsto para o CI NEL, desi gnhadanente acc¢des na
nodal i dade vida activa, ligadas a tematica da nultinmédia -
actividade 3
Entidade Mbdat ex
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 2534. 00 EUR
Descricdo Di sponi bi lizacdo de acdes de fornmagcdo conforme o plano de

activi dades previsto para o MODATEX, desi gnadanmente acc¢des
na nodal i dade vida activa, |ligadas a tematica do design e
noda, disponibilizacdo de salas para formacdo a nedi da na
freguesia - actividade 3

Total das Actividades
Total de Outras Fontes de Financiamento
Total do Projeto

Total dos Destinatarios

DMHDL | DDL | DAIL
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TOTAIS

40566 EUR

6476 EUR

47042 EUR

305
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