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BAIRROS e ZONAS

LISBOA o e Usbos FORMULARIO DE CANDIDATURA

ENTIDADES PROMOTORAS

Designacgéo ASSCC. DRESS FOR SUCCESS LI SBOA
ENTIDADES PARCEIRAS

Designacgéo Junta de Freguesia de Santo Anténio (Antiga JF de Sdo José)
IDENTIFICACAO DO PROJECTO

Designacgéo Prog. Desenvol vinmento de Carreira

BIP/ZIP em que pretende intervir

Fase de execucao

Fase de sustentabilidade

49. Sao José / Santa Marta (eixo)

Sintese do Projecto

Diagndstico

Temética preferencial
Destinatéarios preferenciais

Objectivo geral
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DESCRICAO DO PROJECTO

Objetivo Geral de Projeto

A taxa de desenprego temvindo a crescer nos ultinmos anos
em Portugal, e em especial nos grandes centros urbanos. Em
paral el o identificanos a existencia de uma | acuna no nundo
da enpregabilidade: a retenc¢do de enprego, isto é, os
trabal hadores ndo tém ferranmentas sufucientes para se
aliaramde forma construtiva a sua enti dade enpregadora e
mant erem o sue enprego. Crianbs assimuma sol ugdo para o
desenvol vimento de carreira, sendo nuito nai s que um si npes
enprego. A inplentnacdo deste programe internacional, e de
sucesso noutros paises, no BIP S. José / Sta. Marta, faz
todo o sentido ao bai xo nivel de vida econonico existente
no bairro, e como qual nos deparanos diarianmente na dress
for success, situada na junta de freguesia de s. jose
pertencente ao BIP ZIP 49

Pronmover Conpeténci as e Enpreendedori snp
Conuni dade

A dress for success € uma associ agcao internaci onal que
pronove o independencia econom ca em rul heres com bai xo
rendi mento. O Progranma de Desenvol vinmento de Carreira fsera
criado para pronover a reten¢gdo do enprego e progressao na
carreira, fornecendo informag¢bes de construcdo de
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PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
FORMULARIO DE CANDIDATURA

ferramentas val i osas de desenvol vi mento e insercao
profissional, criando um anbi ente seguro para a criacao de
rede com outros profissionais. E umnodel o de retencéo,
testado e conprovado nos EUA, pronbvendo uma rede unica e
i nternaci onal de trabal ho, que nove mul heres de bai xos
rendi nentos para a auto-suficiéncia emresposta as suas
necessi dades sociais e econdm cas emrel acdo ao trabal ho,
casa e conuni dade.
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Descri¢éo

Sustentabilidade

Objetivos Especificos de Projeto

Objetivo Especifico de Projeto 1

Conbater o desenprego no BIP s. José / S. Marta, que desde
2008 aunentou 76% e com tendenci as de continuar a subir
desenvol ver as capaci dades de autonom a financeira da
comuni dade que temvindo a di mnur devido a incapaci dade

| aboral e de formac&o cada vez menor neste freguesia; criar
rel agbes profissionais entre a conmuni dade e as enpresas;
desenvol vendo um "JOB CLUB", em que 0s proprios
desenpregados e aderentes do nosso servic¢o irdao desenvol ver
aunent ando a proxi m dade entre a comuni dade enpresarial e a
popul acdo; aunentar a quali dade de vida de 20% dos
beneficiarios do rendi nento Rendi ment o Soci al de

I nserc¢édo, dimnuindo a taxa de desenprego criando junto da
comuni dade em postos de trabal ho com renuneracdes bai xas
entre os jovens commais de 17 anos proveni entes de
familias com poucos recursos, que faz com que 0S nmesnDS
estando inseridos neste tipo de fanilias e ndo tendo

ativi dade profissional renunerada, recebameste tipo de
apoi 0. Mel horar a capacitacédo e realizar uma rel acdo de
proxi m dade junto dos 9% dos beneficiari os do Rendi mento
Soci al de Insercdo, nesta freguesia, pelos jovens adultos
entre os 18 e os 24 anos. capacitar a popul acao
desenpregada de ferranmentas para o enpreendedorisnmo e
conpet enci as de crescinento; integracdo social e
profissional da comuni dade no meu corporativo. O nosso
servigco ird nelhorar emnuito a quali dade de vida dos
fregueses do BIP 49

Junt anment e com parceiros soci ais enpenhados de decresci n
do desenprego no BIP S. Jose/ S. Marta, permtindo a

ref erenci acdo por parte de entidades conp: Junta freguesia
de s. jose, centro de enprego de picoas, G P |local e
Enpresas da conuni dade.

Objetivo Especifico de Projeto 2
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Descri¢éo

Sustentabilidade

Descri¢éo

Sustentabilidade

FORMULARIO DE CANDIDATURA

Pret endenps Prestar apoi o e recursos a conuni dade para
conseguir e nmanter enprego; |ncentivar cada cidadao
desenpregado ou enpregado a identificar-se conb um
profissional / col aborador proactivo na enpresa e reforcar
a conpreensdo e a pratica de conportanento profissional
Aj udar cada nenbro do BIP S. Jose / S. Marta enpregado no
desenvol vinento da sua proépria carreira e cam nho para o
sucesso
Pr et endenos proporci onar uma rede de apoi o, onde popul acdo
enpr egada possa questionar e obter infornacdes diretanmente
e indiretanente rel aci onados como |ocal de trabal ho, os
seus direitos e deveres conp cidadao e trabal hador.

Pel o i mpacto social deste projeto, a Fundacdo Cul benkian jéa
abracou e ajudou em al guns custos de 2013 do prograna. Ao
nivel de apoio ndo financeiro a KPMG e a ACCENTURE apoi aram
com o recheio do espago e com a di sponi bilidade de tenpo
por parte dos col aboradores (Recursos Humanos), para a
formagdo dos partici pantes.

Objetivo Especifico de Projeto 3

R

Actividade 1

Descri¢éo

ecursos humanos

Local: morada(s)

Local: entidade(s)

Resultados esperados
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Valor

CALENDARIZA(;AO DO PROJECTO
I mpl enment acdo do projeto

Conbater o desenprego no BIP s. José / S. Marta;

desenvol ver as capaci dades de autonom a financeira da
conuni dade; criar relacdes profissionais entre a comuni dade
e as enpresas; capacitar a popul acao desenpregada de
ferramentas para o enpreendedorisnb e conpetencias de
crescimento; integracdo social e profissional da comuni dade
no meu corporativo

Sera necessario: 1 gestor de projeto, 1 administrativo e
estagiario

pret endenbs 50% da popul agdo carenciada BIP S. Jose / S.
MArta frequente a fornacdo, destes 30% retenha o seu
enprego, 23%entre no mercado de trabal ho, 9%crie o seu
propri o enprego,

23700. 00 EUR
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Cronograma
Periodicidade
N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 2

Descricédo

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatéarios

Objectivos especificos para que
concorre

Actividade 3

Descrigdo
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FORMULARIO DE CANDIDATURA

Mes 3
Semanal
290

1, 2

Desenvol vi nento do prograna

Pret endenps Prestar apoi o e recursos a conuni dade para

mant er enpr ego;

Incentivar cada ci daddo enpregado a
i dentificar-se como um profissional

/ col aborador proactivo

na enpresa e reforgar a conpreensdo e a pratica de

conportament o profissional;
Jose / S. Marta enpregado no

Aj udar cada nmenbro do BIP S.

desenvol vimento da sua propria

carreira e cam nho para o sucesso.

Pr et endenos proporci onar uma
enpr egada possa questionar e
e indiretanente rel aci onados
seus direitos e deveres conp
Ser & necessari o: Fornadores,
assi stente

No fi nal

inserirnbs os nesno no nundo

de cada senestre reali zar
excl usiva aos participantes da fornacao,

rede de apoi o, onde popul acéo
obter infornacdes diretanmente
como |ocal de trabal ho, os
ci dadao e trabal hador.

1 coordenador de projetor e 1

uma feira de enprego,
por forma a

do trabal ho, para criar

alternativas a nudanca de carreira ou procura activa de

enpr ego.
18050. 00 EUR
Meés 6, Mes 7
Senmanal

290

2

Renpdel acdo do espago

Renodel acdo do espaco cedi do
jose no BIP ZIP 49, de forma

pel a junta de freguesia de s.
a que fique com as condi ¢Bes

necesssarias para a realizacdo da formacéo
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LisBoA Prioritaria de Lisboa

Recursos humanos

Local: morada(s)
Local: entidade(s)

Resultados esperados

Valor

Cronograma
Periodicidade

N° de destinatarios

Objectivos especificos para que
concorre

PROGRAMA BIP/ZIP LISBOA - PARCERIAS LOCAIS
FORMULARIO DE CANDIDATURA

1 Arquiteto, pintores, estucadores, marceneiros
de obra necessaria para a renodel acdo do espaco

nmel horamento da area de trabal ho, construcdo de
copa, 1 armazem 1 rececdo e 1 zona de trabal ho
secretari ado

7500. 00 EUR

Mes 1

Diario

25

e outra néo

IMC e 1l

N° de parceiros mobilizados

N° de novos postos de trabalho criados
com a constituicdo da equipa de projeto
(com uma afetacao >= 75%)

N° de novos postos de trabalho criados
como resultado da intervengéo do
projeto

N° de moradores no bairro BIP/ZIP
destinatarios de atividades em que é
possivel a identificagdo dos
participantes (formativas, pedagdgicas,
ladicas)

N° total acumulado de destinatarios de

atividades onde nao é possivel a
identificac&o clara dos participantes
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MONITORIZAGCAO DE PROJETO

Rede (resultados)

Constituicao da equipa de projeto

Criacéo de emprego (Impacto)
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N° de atividades onde ndo é possivela ~ ----------
identificac&o clara dos participantes

N° de destinatarios com deficiéncia/  ----------
doenca mental

N° de destinatarios mulheres - ---------
N° de destinatarios desempregados - ---------

N° de destinatarios jovens (-de 30  ----------
anos)

N° de destinatarios idosos (+ de 65  ----------
anos)

N° de destinatarios imigrantes - ---------

N° de produtos concebidos para venda/  ----------
demonstracao

N° de intervencdes em edificado para ~ ----------
criacdo de servicos ou atividades
dirigidas a Comunidade

N° de intervengBes no espago publico  ----------

N° de publica¢des criadas  ----------

N° de paginas de Internet criadas ~ ----------

N° de paginas de facebook criadas ~ ----------

N° de videos criados ~ ----------

N° de artigos publicados em jornais/  ----------
revistas

N° de novas organiza¢les criadas ~ ----------
(associagfes / empresas, outros)

ORCAMENTO TOTAL DO PROJECTO
Financiamento BIP/ZIP solicitado
Encargos com pessoal interno 22500. 00 EUR

Encargos com pessoal externo 3800. 00 EUR
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Deslocacdes e estadias 2700. 00 EUR
Encargos com informacéo e publicidade 1200. 00 EUR
Encargos gerais de funcionamento 3550. 00 EUR
Equipamentos 8500. 00 EUR
Obras 7000. 00 EUR
Total 49250 EUR
Montante de apoio financeiro por entidade promotora
Entidade ASSOC. DRESS FOR SUCCESS LI SBOA
Valor 49250. 00 EUR
Outras fontes de financiamento e respectivos montantes
Entidade Fundacao Cal oust e Gul benki an
Tipo de apoio Fi nanceiro
Valor 3000. 00 EUR
Descricdo Apoi o financeiro para desenvol vinento do projeto
Entidade KPMG e Accenture
Tipo de apoio Nao financeiro
Valor 5500. 00 EUR

Descricéo Ref erente a doacdo de materiais para decoracdo: candeeiros
e alguns materiais de econonato

TOTAIS
Total das Actividades 49250 EUR
Total de Outras Fontes de Financiamento 8500 EUR
Total do Projeto 57750 EUR

Total dos Destinatarios 605
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